bOﬂS CENTRE
en-Chablais DE SANTE
COMMUNAL

bons

n-Chablai

La Commune de Bons-en-Chablais (74890)

Recrute

Un(e) Infirmier(e) en Pratique Avancée pour le Centre de Santé Communal
a temps complet

(Emploi contractuel de catégorie A de 3 ans renouvelables)

Vous souhaitez apporter votre expérience, votre professionnalisme et votre dynamisme au service
d’'une commune qui connait une réelle expansion ? Vous aimeriez travaillez au cceur d’une ville, située
a 15 minutes du lac Léman, et moins d’'une heure d’Annecy et de Chamonix-Mont-Blanc ?

Bons en Chablais, 6000 habitants, 90 agents et 15 millions d’euros de budget a besoin de vos
compétences et souhaite vous accueillir !

En tant qu’Infirmier(e) en Pratique Avancée (IPA) du centre de santé communal de Bons en
Chablais, vous participez a la prise en charge globale des patients dont le suivi vous est confié par un
ou (des) médecin(s), dans le cadre d'un protocole d’organisation signé par le ou les médecins et vous.

Vous serez ainsi principalement chargé(e) des activités « clinique » suivantes :

+ Conduire un entretien avec le patient et en rédiger 'anamnese

+ Evaluer cliniquement le patient dans son ensemble

+ Recueillir, interpréter et synthétiser les données issues de I’examen clinique et paraclinique
 Prescrire et évaluer les bilans paracliniques de suivi

+ Renouveler, ou adapter les traitements, les dispositifs médicaux et le matériel

+ Alerter le médecin de toutes situations identifiées a risque

+ Coordonner, en collaboration avec le médecin, la mise en ceuvre des traitements

+ Planifier et coordonner le suivi du patient
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+ Coordonner en collaboration avec le médecin la prise en charge globale
+ Concevoir et coordonner la mise en ceuvre du programme d’éducation thérapeutique
+ Concevoir et réaliser des actions de prévention, de dépistage et d’éducation a la santé

* Tracer I'activité dans le dossier patient

S’assurer de la coordination de la prise en charge médico-sociale

Au niveau des tiches administratives :

e [Initier, proposer et participer a la mise en ceuvre des actions d’évaluation et d’amélioration des
pratiques professionnelles ;

e S’engager dans la Démarche Qualité ;

e Initier, proposer et participer a la mise en ceuvre des travaux de recherche et une veille
documentaire, Communications (séminaires, articles) ;

e Favoriser la coordination Ville-Hopital ;

e Participer a la gestion des Projets du Centre de Santé Communal

e Participer aux travaux pédagogiques

Dynamique et de nature positive, vous étes autonome et bénéficiez obligatoirement d’'une expérience
professionnelle en tant qu’infirmiére d’état de 3 années. Vous étes de plus titulaire du diplome d’état
d’'IPA. Vous avez un bon relationnel et une capacité d’adaptation a vos interlocuteurs (patients et
médecins). Vous étes rigoureus(e), empathique, organisé(e) et a I'aise avec I'outil informatique. Enfin,
vous étes discret(e), a I’écoute, et savez réagir efficacement aux situations de stress.

Vous vous reconnaissez dans cette offre ? Rejoignez-nous !

Temps de travail de 35h
Type de recrutement : CDD de 3 ans renouvelable - Embauche au 01 janvier 2024

Rémunération selon profil et expérience
Si vous souhaitez nous rejoindre, votre candidature (CV a jour + lettre de motivation) est a adresser :

- Par courrier : Monsieur le Maire, 15 place Henri Boucher, 74890 BONS-EN-CHABLAIS
- Par courriel : centredesante@bons-en-chablais.fr

Pour toute information, contactez la Directrice du Centre de Santé : Aude CONTAT au 04 50 820 812

Possibilité de prise en charge forfaitaire des frais liés au déplacement pour les candidats hors
département de la Haute Savoie qui seraient convoqués a un jury de recrutement.
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